Wir beschaftigen, unterstitzen und férdern anndhernd 650 Menschen mit einer geistigen oder mehrfa-
chen Beeintrachtigung in unseren drei Werkstatten und bieten 220 Menschen im gesamten Kreis Berg-
stra®e individuelle Angebote im ambulanten Wohnen und in der besonderen Wohnform. Ergénzt wird
das Angebot durch drei angegliederte Tagesférderstatten, der Gestaltung des Tages, dem Bereich Kin-
der, Jugend und Familie sowie individuellen AuRenarbeitsplatzen.

Wir suchen fir unser Team baldmoglichst einen
Mitarbeiter (m/w/d) fiir den Bereich Marketing,
Offentlichkeitsarbeit und Fundraising
20-30 Std/ Woche

befristet fiir ein Jahr als Krankheitsvertretung

Was Sie erwartet?

- Eine verantwortungsvolle Rolle mit vielfaltigen Gestaltungsmdglichkeiten

- Sie entwickeln in enger Zusammenarbeit mit der Geschaftsfiihrung die Offentlichkeitsarbeit kon-
zeptionell weiter.

- Sie gestalten den Internetauftritt der bhb und sind fiir die Pressearbeit und Social Media zustandig.
Sie erstellen weiterhin den internen Newsletter und sind an der Erarbeitung, Gestaltung und Um-
setzung der internen Kommunikationsstrategie mafgeblich beteiligt.

- Sie sind bei der Koordinierung und Durchfiihrung von Veranstaltungen und Kampagnen eingebun-
den und reprasentieren das Unternehmen in der Offentlichkeit bzw. auf 6ffentlichkeitswirksamen
Veranstaltungen zusammen mit der Geschaftsfiihrung.

- Sie sind zustandig fur die Layout-Erstellung von Drucksachen fiir die Selbstdarstellung der bhb
vom Designkonzept bis zur Druckabwicklung (Flyer, Broschiiren, Produktkatalog, Plakate, Auto Be-
klebung, etc.) unter Beachtung des Corporate Designs.

- Von Antragsstellung bis zum Verwendungsnachweis wickeln Sie Forderantrage ab (insbesondere
Aktion Mensch) und gewinnen neue Foérdermittel, Spenden und Sponsoren und pflegen den Kon-
takt zu Spendern, Kooperationspartnern und Férderern

Was wir uns wiinschen?

- Auf der Basis einer abgeschlossenen Ausbildung (z.B. Fachkraft - Marketing, Fachkaufmann
(w/m/d) fir Marketing, Betriebswirt (w/m/d) (FH) fir Marketing oder vergleichbar) haben Sie meh-
rere Jahre Berufserfahrung in diesem Bereich gesammelt.

- Sie beherrschen die gangigen EDV-Programme. Erfahrung mit géngigen Grafikprogrammen der
Adobe Cloud sind erforderlich und Erfahrung mit CMS-Programmen von Vorteil.

- Mit hoher Kommunikationskompetenz sind Sie in der Lage, Botschaften zielgruppen- und adressa-
tengerecht zu platzieren und die Einrichtungsinteressen nach aufien hin einwandfrei zu vertreten.

- Sie zeichnen sich durch Ihr souveranes Auftreten und Ihre Uberzeugungskraft aus

- Sie sind flexibel in lhrer Arbeitszeitgestaltung und in der Lage, hin und wieder Termine und Veran-
staltungen auch abends oder am Wochenende wahrzunehmen.

- Sie sind aufgeschlossen gegenuber Menschen mit Beeintrachtigung

- Sie verfugen uber einen Fuhrerschein Klasse B

Das bieten wir lhnen!

- Vergitung nach TV6D Eingruppierung je nach Qualifikation und Berufserfahrung E 9a bei Vollzeit
mtl. zwischen 3.558,96 € und 4844,33 € zzgl. weiterer tariflicher Sonderzahlungen

- 30 Tage Urlaub, sowie alle weiteren tariflichen Leistungen

- Zusatzversorgung

- Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

- Vielfaltige Aufgabenbereiche

- Flache Hierarchien und offene Kommunikation

- Betriebliche Gesundheitsangebote

- Dienstradleasing

- Gute Erreichbarkeit mit dem OPNV

Wir suchen Menschen, die SpaR an ihrer Arbeit haben und mit uns zusammen neue Ideen ver-
wirklichen.

Wenn Sie sich der fachlichen und persdénlichen Herausforderung stellen wollen, senden Sie bitte lhre
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Stellenausschreibungsnummer 80910-
2026-08 bis zum 09.09.2026 an die



bhb

BERGSTRASSE

Behindertenhilfe Bergstrasse gemeinnitzige GmbH
Personalabteilung

Darmstadter Strafl’e 150

64625 Bensheim

bewerbung@bh-b.de

Fir Fragen steht IThnen Frau Fréhlich unter 06251-7006-25 zur Verfliigung.
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